Государственное бюджетное профессиональное                     образовательное учреждение                                                               «ПОЖАРНО-СПАСАТЕЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ»







ПЛАН РАБОТЫ КОЛЛЕДЖА
на 2025-2026 учебный год














г. Сунжа-2025 год
[bookmark: _GoBack]СОДЕРЖАНИЕ

	РАЗДЕЛ I
	Основные направления деятельности, задачи колледжа на 2025-2026 учебный год
	4-8

	РАЗДЕЛ II
	План работы заместителя директора колледжа
	12

	РАЗДЕЛ III
	План работы начальника учебного отдела
	13-15

	РАЗДЕЛ IV
	План работы учебной части
	16-23

	
РАЗДЕЛ V
	План работы цикловой комиссии по общеобразовательным дисциплинам
	24-26

	РАЗДЕЛ VI
	План работы цикловой комиссии по специальным дисциплинам
	27-29

	РАЗДЕЛ VII
	План работы педагогического совета
	30-31

	РАЗДЕЛ VIII
	План работы приемной комиссии
	31

	РАЗДЕЛ IX
	План по профориентационной работе
	31

	РАЗДЕЛ X
	План воспитательной работы колледжа
	33-40

	РАЗДЕЛ XI
	План работы студенческого совета 
	40-43

	РАЗДЕЛ XII
	План работы библиотеки
	43-48

	РАЗДЕЛ XIII
	План спортивно-массовой работы
	48-51

	РАЗДЕЛ XIV
	План работы педагога-психолога
	52-57



3

Миссия «Пожарно-спасательного колледжа

Подготовка высококвалифицированных специалистов среднего звена для обеспечения безопасного функционирования отраслей народного хозяйства и социальной сферы РФ и РИ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами с использованием инновационных технологий



Методическая тема колледжа:
«Повышение качества образовательного процесса, методического обеспечения эффективности практической подготовки обучающихся, направленных на подготовку компетентного конкурентоспособного специалиста в соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов и требований работодателей»  




РАЗДЕЛ I
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕДЖА НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД
План работы колледжа на 2025-2026 учебный год разработан на основании:

1. Конституции РФ;
2. Федерального закона от 29 декабря 2012т №27З-ФЗ «Об образовании» в Российской Федерации;
З. Закона Республики Ингушетия от 01.07.2013 г. № 696-3 (с изменениями и дополнениями от 22.06.2018 г.) «Об образовании Республики Ингушетия»;
4. Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;
5. Федеральных государственных образовательных стандартов;

Основные направления деятельности:
· Реализация Федеральных государственных образовательных стандартов;
· Дальнейшее развитие социального, государственно-частного партнёрства с ведущими работодателями, высшими учебными заведениями, ресурсным центром по вопросам проведения практик, подписания контрактно-целевых договоров, трудоустройства выпускников, совершенствования материально-технической базы;
· Сохранение контингента студентов;
· Организация и разработка критериев системы качества по учебным дисциплинам и профессиональным модулям образовательного учреждения;
· Информатизация обучения и внедрение новых информационных технологий в учебный процесс;
· Систематическое повышение квалификации работников колледжа;
· Организация проведения конференций, конкурсов с целью развития и совершенствования научно-методической работы преподавателей и активизации познавательной деятельности студентов;
· Разработка новых подходов к трудоустройству выпускников колледжа;
· Активизация развития форм патриотического, нравственного и физического воспитания студентов, усиление пропаганды здорового образа жизни;
[image: ]	Активизация и развитие форм сплочения студентов с целью недопущения возникновения в студенческом коллективе проявлений межнациональной розни, экстремизма и радикализма в молодежной среде;
· Активизация и развитие форм работы с детьми-сиротами и лицами, оставшимися без попечения родителей;

· Совершенствование материально-технической базы колледжа в соответствии с требованиями ФГОС;
· Пополнение	и	обновление	библиотечного	фонда	в	соответствии	с требованиями ФГОС.

Задачи на новый учебный год
1. Сотрудничество колледжа с ведущими работодателями по вопросам учебного процесса, разработки программ, методических материалов, учитывающих динамику развития производства, отрасли.
2. Совершенствование системы менеджмента качества образования.
3. Мониторинг выполнения обязательных и срезовых контрольных работ, своевременный анализ выполненных работ.
4. Проведение входного среза знаний вновь поступивших студентов по общеобразовательным дисциплинам с последующим анализом и отчетом в учебную часть.
5. Совершенствование материально-технической базы колледжа в рамках модернизации и внедрения ФГОС З поколения, пополнение библиотечного фонда новой учебной литературой.
6. Для осуществления мониторинга воспитательной работы ввести журналы куратора группы.
7. Активизировать работу педагогического коллектива по повышению общей и качественной успеваемости студентов колледжа.
8. Активное участие коллектива преподавателей и студентов в городских, республиканских, Всероссийских и международных олимпиадах, конкурсах, конференциях.
9. Совместная работа учреждения и работодателя по формированию профессиональной компетенции выпускника.
10. Проведение государственного экзамена в форме демонстрационного экзамена
11. Формирование в колледже воспитательной среды, обеспечивающей социальную адаптацию молодежи, высокий уровень гражданственности, патриотичности, толерантности.
12. Пропаганда здорового образа жизни, воспитание морально-волевых, нравственных качества через уроки, внеклассные мероприятия.
13. Исполнение ФЗ от 31.07.2020 №304-ФЗ «О внесении изменений в ФЗ «Об образовании в РФ» по вопросам воспитания обучающихся».
14. Выполнить план приема на 2025-2026 учебный год на 1 сентября 2025 года в количестве 550 студентов.



Количество обучающихся в Пожарно-спасательном колледже 
2024-2025 учебный год

	Специальность
	Количество студентов на начало учебного года
	На конец уч.года
	% сохр.

	СД (1/1)
СД (1/2)
СД (1/3)
СД (2/1)
СД (2/2)
СД (2/3)
СД (3/1)
СД (3/2)
СД (3/3)
	27      
27      
26      
33      
33      
30      
33     
34      
33      
	26
26
26
32
31
30
31
33
33
	4.1%-44 чел.

	Итого:
	276
	268
	97%

	ЗЧС (1/1)
ЗЧС (1/2)
ЗЧС (2/1)
ЗЧС (2/2)
ЗЧС (3/1)
ЗЧС (3/2)
ЗЧС (4/1)
ЗЧС (4/2)
	32
30
32
30
25
29
32
33

	32
26
30
27
24
27
31
31
	

	Итого:
	243
	228
	94%

	ПБ (1/1)
ПБ (1/2)
ПБ (2/1)
ПБ (2/2)
ПБ (3/1)
ПБ (3/2)
ПБ (4/1)
ПБ (4/2)
	30
30
29
30
25
26
31
28
	30
27
28
29
22
23
27
	

	Итого:
	229
	216
	94%

	ИСиП (1/1)
ИСиП (1/2)
ИСиП (2/1)
ИСиП (2/2)
ИСиП (3/1)
ИСиП (4/1)

	32
29
27
24
31
14
	32
28
27
24
27
14
	

	Итого:
	157
	152
	94%

	КМТиТИИЛП
(2/1)
КМТиТИИЛП
(3/1)
	17

15

	17

15
	

	Итого:
	32
	32
	100%

	ПД(2/1)
ПД(3/1)
ПД(4/1)
ПД(4/2)
	28
33
28
27
	28
30
26
27
	

	Итого:
	116
	111
	96%

	ИТОГО:
	1053
	1007
	96%



Выпуск студентов в 2024-2025 учебном году

	Группа
	На
«5»		 «4»           «3»
	Качество
	Успеваемость

	
ПД(4/1)-25
ПД(4/2)-25
	
3             5              17
11           6               8
	На 4,5
32%
68%
	усп.
100%
100%

	Итого:50
	14           11            25
	50%
	100%

	ЗЧС(4/1)-31
ЗЧС(4/1)-33
	6            10              15
8            17              7
	52%
76%
	100%
100%

	Итого:64
	14          27             22
	64%
	100%

	ПБ(4/1)-30
ПБ(4/2)-33
	6             9               15
2             11             20
	50%
39%
	100%
100%

	Итого:57
	8             20            35
	44,5%
	100%

	КМиТИИЛП (3/1)-15
	2             9              4
	73%
	100%

	Итого:15
	2             9              4
	73%
	100%

	СД(3/1)-32
СД(3/2)-34
СД(3/3)-33
	11           12           9
5             15          12
5             12          16
	72%
59%
52%
	100%
100%
100%

	Итого:99
	21            39          37
	61%
	100%

	ИСиП(4/1)-14
	9               5            0
	100%
	100%

	Итого:14
	9               5            0
	100%
	100%

	ИТОГО:
	300 чел.
	65%
	100%



АНАЛИЗ РАБОТЫ
Анализ учебной работы за 2024-2025 учебный год

	B соответствии с поставленными целями и задачами работа педагогического коллектива в 2024-2025 учебном году осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

	Направления работы:

1. Обеспечение повышения качества профессионального образования и оценки образовательных результатов, востребованности, конкурентоспособности выпускников на основе обеспечения соответствия требованиям ФГОС СПО, профессиональных стандартов, международных стандартов и потребностям рынка труда.

2. Модификация общеобразовательной подготовки на базе среднего профессионального образования (включает профильную направленность, практическую подготовку, передовые технологии преподавания, интеграцию с блоком профессиональной подготовки).

3. Развитие современной цифровой образовательной среды. Обеспечение соответствия уровня организации образовательного процесса и реализуемых образовательных программ потребностям цифровой экономики.

4. Создание условий для получения среднего профессионального образования гражданами из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

5. Проведение ежегодного мониторинга качества подготовки
    обучающихся; мониторинга по основным направлениям деятельности колледжа.
6. Привлечение к образовательному процессу
    высококвалифицированных специалистов с отраслевых предприятий в качестве преподавателей.
7. Организация работы педагогического коллектива для максимального достижения эффективных показателей деятельности колледжа.
8. Обеспечение исполнения количественных и качественных показателей государственного задания текущего года.
9. Повышение ответственности преподавательского состава за качество
подготовки и сохранность контингента обучающихся.

Образовательный процесс в колледже осуществляется в соответствии с
Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», требованиями Устава колледжа и другими нормативными правовыми документами, определяющими деятельность колледжа.

	Образовательная деятельность в Колледже строится в соответствии с разработанными планами по программам подготовки специалистов среднего звена по каждой специальности и программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по каждой профессии.

	Основным направлением учебной деятельности в Колледже является повышение качества образования. Контингент студентов, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звона, на начало 2024-2025 учебного года составлял 1075 человек. Контингент обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих на начало 2023-2024 учебного года составлял - 250 чел.

	Общий контингент обучающихся в Колледже в 2023-2024 учебном году-1053 человек.

	Профессиональную подготовку по профессии Спасатель, Пожарный,
Полицейский, Медицинская сестра получали 210 человек (категория обучающихся - инвалиды и лица с ОВЗ)- 3 человека.

	В 2023-2024 учебном году выпуск студентов по программам
подготовки специалистов среднего звена составил 300 человек: выпуск по программам квалифицированных рабочих, служащих-200 человек. Дипломы с отличием вручены 52 выпускникам колледжа.

	Уровень и качество освоения студентами учебного материала в течение учебного года контролировались на экзаменационных сессиях. Результаты итоговой экзаменационной сессии за 2024-2025 учебный год на 01.07.2024 года показали, что 94,7% студентов успешно освоили материал основных образовательных программ и переведены на следующий курс. Качество знаний студентов очной формы обучения в среднем по Колледжу составило по результатам экзаменационной сессии - 54,26%.

	В течение 2024/2025 учебного года в Колледже работали 6 предметно-
цикловых комиссий. Предметно-цикловые комиссии в течение учебного года решали задачи внедрению Федеральных государственных образовательных стандартов, комплектованию программ подготовки специалистов среднего звена, программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, по разработке программ государственной итоговой аттестации, обеспечения содержания учебно-методической документации по дисциплинам, профессиональным модулям, качества подготовки специалистов, по внедрению современных информационных технологий и новых программных продуктов в образовательный процесс.

	Ежегодно осуществляется обновление содержания ППССЗ, ППКРС с учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, экономики, техники и технологий, внедрения профессиональных стандартов, пересматриваются и обновляется в части содержания учебных планов, состава и содержания рабочих программ учебных дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, программ учебной и производственной практик, контрольно-оценочных средств, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся.
	В 2025 году учебные планы по всем специальностям колледжа выполнены на 100% в соответствии с календарным учебным графиком.

	В Колледже по программам ПСС3 и ПКРС обучается 5 инвалидов соответствии с индивидуальной программой реабилитации, выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, создания особых условий для данной категории студентов не требуется, и они обучаются в общих группах. Для данной категории студентов разработаны в колледже адаптированные основные образовательные программы.

	В сентябре 2024 года в программу общеобразовательной дисциплины История для обучающихся 1 курса поступивших на базе основного общего образования включен курс «Россия - моя история» в количестве 32
академических часов (16 тем).

	В соответствии с письмом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 12 января 2022 г. № 08-7 «О проведении в 2022 году всероссийских проверочных работ в образовательных организациях, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования (далее - ВПР СПО)», обучающиеся 1 и 2 курсов по специальностям и профессиям Колледжа в период с 22 сентября по 05 октября 2024 года приняли участие во всероссийских проверочных работах по общеобразовательным дисциплинам. В зависимости от профиля получаемого образования проводились проверочные работы по математике, русскому языку, информатике, обществознанию, иностранному языку, биологии, химии, истории. Приняли участие и выполнений ВПР-276 обучающихся 1 и 2 курсов, также проводилась Метапредметная работа, в которой приняли участие студенты 1 и 2 курса в количестве 572 чел.
	На основании результатов был проведен анализ уровня базовой подготовки обучающихся Колледжа и поставлена цель: повышать уровень базовой подготовки обучающихся колледжа по общеобразовательным дисциплинам.

	В связи с этим в Колледже разработан План мероприятий (дорожная карта) по повышению качества общеобразовательной подготовки.

	Проведено совещание с преподавателями по вопросу «Особенности преподавания общеобразовательных дисциплин (русский язык, математика) в рамках требований ФГОС СОО».

	Анализ работы позволяет выделить общие проблемы, над которыми предстоит работать. В целях дальнейшего развития Колледжа, обеспечения соответствия уровня организации образовательного процесса и реализуемых образовательных программ потребностям регионального рынка труда, в 2025-2026 учебном году предусмотрены следующие направления в работе:

	- разработка и актуализация содержания нормативно-правовых документов по реализации образовательных программ. Обновление нормативно-правового обеспечения образовательного процесса;

	-постоянное обновление содержания и технологий профессионального образования и обучения в соответствии с актуальными требованиями к квалификации работников;

	-разработка основных образовательных программ среднего профессионального образования по ФГОС СПО 5 поколения;

	-обеспечение повышения качества профессионального образования и оценки образовательных результатов, востребованности, конкурентоспособности выпускников на основе обеспечения соответствия требованиям ФГОС СПО, профессиональных стандартов и потребностям рынка труда. Обеспечение прикладного характера подготовки, приближение содержания обучения к реалиям производства;

	-модификация общеобразовательной подготовки на базе среднего профессионального образования (включает профильную направленность, практическую подготовку, передовые технологии преподавания, интеграцию с блоком профессиональной подготовки

	-формирование нового ландшафта сети СПО, обеспечивающего гибкое реагирование на социально - экономические изменения, гармонизация результатов образования и обучения с требованиями в сфере труда;

	-развитие профессиональной соревновательности в системе СПО для
повышения эффективности образовательной и проектной деятельности;

	РАЗДЕЛ II
ПЛАН РАБОТЫ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ДИРЕКТОРА КОЛЛЕДЖА
на 2025-2026 учебный год

	п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения

	1
	Обеспечение готовности здания колледжа к началу
2025-2026 учебного года
	август

	
2
	Организация работы коллектива колледжа по
проведению профориентационной работы и приёма абитуриентов на 2025-2026 учебный год
	в течение учебного года

	
3
	Обеспечение пополнения фонда учебной,
методической литературой и доступа к Электронному ресурсу цифровой образовательной среды
	
в течение года

	
4
	Организация и подготовка документов по показателям деятельности колледжа (в размере специальностей) для участия в конкурсе по выделению бюджетных мест
	до 15.11.2025г.


	5
	Контроль за выгрузкой данных о дипломах в ФИС ФРДО по выпуску 2025 года
	до 28.02.2026
до 30.06.2026

	
6
	Заключение договоров с предприятиями о проведении производственной практики и дальнейшего трудоустройства. Согласование программ практик
	
в течение года

	7
	Предоставление обоснованных заявок на приобретение необходимого оборудования для учебного процесса
	в течение года

	8
	Формирование пакета документов, обеспечивающих нормативно-правовую базу по ФГОС
	в течение года

	9
	Организация работы по улучшению качества обучения в колледже и сохранению контингента обучающихся
	в течение года

	10
	Организация работы по ликвидации задолженности за обучение
	в течение года

	11
	Разработка корректировка локальных актов, регламентирующих образовательный процесс
	в течение года

	12
	Осуществление контроля за своевременным оформлением документации
	в течение года

	13
	Подготовка приказов по утверждению состава комиссий ГЭК.
	декабрь

	
14
	Организация привлечения квалифицированных
работодателей для участия в государственной итоговой аттестации
	
декабрь
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РАЗДЕЛ III
ПЛАН РАБОТЫ НАЧАЛЬНИКА УЧЕБНОГО ОТДЕЛА

	п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения

	Август

	1
	Распределение	учебной	нагрузки	на	учебный	год. Утверждение рабочих программ
	август

	2
	Подготовка учебных планов по всем специальностям
	август

	З
	Сводная	тарификационная	ведомость	на	2025-2026
учебный год
	август

	4
	Распределение учебной нагрузки преподавателей на
2025-2026 учебный год
	август

	5
	Составление расписания на полугодие 2025-2026
учебного года
	август

	6
	Составление и утверждение графика учебного процесса
на 2025-2026 год
	август

	7
	Распределение учебных кабинетов
	август

	8
	Подготовка к педагогическому совету
	август

	Сентябрь

	1
	Проверка готовности кабинетов и учебных
лабораторий
	сентябрь

	2
	Отчет СПО-2
	до 5 сентября

	3
	Подготовка к ВПР (отчеты, работа в ЛК – по запросу
МОиН РИ)
	до 15 сентября

	
	Распределение учебной нагрузки
	Сентябрь

	4
	Текущий контроль успеваемости студентов
	сентябрь

	5
	Контроль посещаемости студентов
	сентябрь

	6
	Предоставление текущей отчетности
	сентябрь

	7
	КТП преподавателей. Организация, сбор и
формирование папок.
	до 1 октября

	Октябрь

	1
	Работа с отстающими, предупреждение
неуспеваемости
	октябрь



	
2
	Проверка журналов. Система опроса (накопление оценок, регулярность проверки знаний, соотношение текущих оценок и оценок за контрольные работы, отслеживание
прохождения программ
	
октябрь

	З
	Текущий контроль успеваемости студентов
	октябрь

	4
	Посещение занятий преподавателей согласно графику
	октябрь

	5
	Контроль посещаемости студентов
	октябрь

	6
	Предоставление отчетности
	октябрь

	7
	Итоги ВПР (выгрузка в ФИС ОКО)
	До конца месяца

	Ноябрь

	1
	Определение	направлений	работы	по
предупреждению неуспеваемости
	ноябрь

	2
	
Проведение педагогического совета
	ноябрь

	3
	Распределение тем ВКР и приказ (совместно с
руководителями дипломных работ)
	Ноябрь

	4
	Утверждение председателей ВКР
	Ноябрь

	5
	Сверка выполнения учебной нагрузки за первое
полугодие 2025-2026 учебного года
	декабрь

	6
	Составление и утверждение расписания занятий на
семестр 2025-2026 учебного года
	декабрь

	7
	Составление и утверждение графика практик в 2025-
2026 учебном году
	декабрь

	8
	Контроль посещаемости студентов
	декабрь

	9
	Предоставление посещаемости
	декабрь

	10
	Анализ учебной работы
	декабрь

	Январь

	1
	Прием отчетов кураторов, преподавателей по итогам
первого полугодия
	январь

	2
	Работа со студентами - задолжниками
	январь

	3
	Текущий контроль успеваемости студентов
	январь

	4
	Контроль посещаемости студентов
	январь

	5
	Предоставление текущей отчетности
	январь

	6
	Шаблоны дипломов группы 4 ПД
	январь

	Февраль

	1
	Текущий контроль успеваемости студентов
	февраль

	2
	Контроль посещаемости студентов
	февраль

	3
	Предоставление текущей отчетности
	февраль

	4
	Организация защиты ВКР группы 4 ПД
	февраль

	Март



	1
	Профориентационная работа. Проведение Дня
открытых дверей
	март

	2
	Проверка журналов учебных занятий
	март

	3
	Проверка прохождения учебных программ
	март

	4
	Педагогический обмен. Посещение занятий
	март

	5
	Текущий контроль успеваемости студентов
	март

	6
	Контроль посещаемости студентов
	март

	7
	Предоставление текущей отчетности
	март

	Апрель

	1
	Проведение педагогического совета
	апрель

	2
	Текущий контроль успеваемости студентов
	апрель

	3
	Контроль посещаемости студентов
	апрель

	4
	Предоставление текущей отчетности
	апрель

	5
	Шаблоны дипломов выпускных групп
	

	Май

	1
	Прием отчетов классных руководителей и
преподавателей по итогам учебного года
	май

	2
	Проверка выполнения учебных программ
	май

	3
	Текущий контроль успеваемости студентов
	май

	4
	Контроль посещаемости студентов
	май

	5
	Предоставление текущей отчетности
	май

	Июнь

	1
	Подготовка и проведение педагогического совета
	июнь

	2
	Проверка журналов учебных занятий
	июнь

	3
	Контроль над оформлением дипломов выпускников
2025 г.
	июнь

	4
	Предоставление текущей отчетности
	июнь

	5
	Подготовка  и  проведение  защиты  выпускных
квалификационных работ в 2026 году
	июнь

	6
	Торжественное вручение дипломов
	июнь

	7
	Текущий контроль успеваемости студентов
	июнь

	8
	Контроль аттестации студентов за 2025-2026 учебный год
	июнь

	9
	Предоставление текущей отчетности
	июнь

	Июль

	1
	Предоставление текущей отчетности
	июль

	2
	Предоставление отчета о проделанной работе за 2025-
2026 учебный год
	июль

	3
	План работы колледжа на 2026-2027 учебный год
	июль

	4
	Выгрузка данных о дипломах в ФИС ФРДО
	до 15 июля



РАЗДЕЛ IV
ПЛАН РАБОТЫ УЧЕБНОЙ ЧАСТИ

	
п/п
	
Наименование мероприятия
	
Ответственные лица
	Срок исполнен ия

	Август

	
1
	Сводная тарификационная
ведомость на 2025-2026 учебный год
	Зам.директора
	
август

	
2
	Распределение учебной нагрузки преподавателей на 2025-2026 учебный год
	Зам.директора
	
август

	
3
	Заседание педагогического совета
	
Льянов Б.У.
	
согласно графику

	
4
	Составление расписания на I
полугодие 2025-2026учебного года
	Зам.директора
	
август

	
5
	Составление и утверждение
графика учебного процесса на 2025- 2026 год
	Зам.директора
	
август

	6
	Распределение учебных кабинетов
	Нач. учебного отдела
	август

	
7
	Составление графика отчетов на
2025-2026 учебный год
	      Мамилова А.М.
	
август

	
8
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2026 года.
Предоставление ежемесячной статистической отчетности
	
Акмурзиев М.М.
	До 15 числа каждого месяца

	
9
	Подготовка учебных журналов к началу занятий в 2025/2026
учебном году
	Зам.директора
	
август

	10
	Приказ о зачислении студентов нового набора
	Мамилова А.М.
	август

	
11
	Прием личных дел студентов нового набора
от приемной комиссии
	Мамилова А.М.
	
август




	12
	Работа с личными делами студентов нового набора
	Документовед
	август

	
14
	Оформление личных карточек студентов нового набора
	Документовед, кураторы
	
август

	15
	Формирование групп студентов на
2025-2026 учебный год
	Мамилова А.М.
	август

	17
	Ответы на входящие письма
	Документовед
	август

	18
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	август

	19
	Оформление приказов по учебной работе
	Гадаборшев М.Б.
Мамилова А.М.
	август

	
20
	Заполнение программ по приемной комиссии –ГиА приемё, СПО – комплектование.
	
Документовед
	июнь- ноябрь

	Сентябрь

	
1
	Проверка кабинетов и учебных лабораторий
	Зам.директора
	
сентябрь

	2
	Проверка рабочих календарно- тематических планов
	Зам.директора
	сентябрь

	
3
	Оформление и выдача
студенческих билетов студентам нового набора
	

Документовед
	1 неделя сентября

	4
	Оформление и выдача зачетных книжек студентам нового набора
	
	1 неделя сентября

	
5
	Предоставление информации о контингенте обучающихся в бухгалтерию
	Мамилова А.М.
	начало месяца

	6
	Сбор данных для отчета СПО-1
	Мамилова А.М.
	октябрь

	
7
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2025 года.
Предоставление ежемесячной отчетности
	
Акмурзиев М.М.
	до 15 числа каждого месяца

	
8
	Заполнение алфавитной книги
	
Документовед
	
сентябрь




	

9
	Текущий контроль успеваемости студентов
	Зам. директора 
Алхастова З.Ш.

	сентябрь

	
	
	
	на конец месяца

	
	
	
	ежедневно

	10
	Оформление приказов по учебной работе
	Мамилова А.М.
	сентябрь

	11
	Ответы на входящие письма
	Документовед
	сентябрь

	12
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	сентябрь

	Октябрь

	
1
	Оформление и сдача отчета СПО-1 в Отдел СПО министерства
образования и науки РБ
	Мамилова А.М.
	на 5 число месяца

	
2
	Составление сводной ведомости на выпускников 2026 года
	Мамилова А.М.
	
октябрь

	
3
	Предоставление информации о юношах 2009 года рождения для первоначальной поставки на воинский учет
	Льянов Р.А.
	
октябрь

	4
	Отчет по форме 1-НД
	Мамилова А.М.
	октябрь

	
5
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2025 года.
Предоставление ежемесячной отчетности
	
Акмурзиев М.М.
	до 15 числа каждого месяца

	6
	Текущий контроль успеваемости студентов
	Кураторы
	на конец месяца

	7
	Посещение занятий преподавателей согласно графику
	Зам. директора
Методист
	октябрь

	8
	Контроль посещаемости студентов
	Кураторы
	ежедневно

	9
	Оформление приказов по учебной работе
	Мамилова А.М.
	октябрь

	
10
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	
октябрь

	11
	Предоставление текущей отчетности
	Мочиев М.Б.
	октябрь




	Ноябрь

	
1
	Проведение педагогического совета
	Льянов Б.У.
	согласно графику

	2
	Составление расписания экзаменов
	Зам.директора
	ноябрь

	3
	Подготовка зачетных и
экзаменационных ведомостей
	Документовед
Орцханова З.И.
	ноябрь

	
4
	Подготовка сводных семестровых ведомостей
	Документовед очного отделения
Орцханова З.И.
	
ноябрь

	5
	Отчет о повышении квалификации преподавателей
	Алхастова З.Ш.
	ноябрь

	
6
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2025 года.
Предоставление ежемесячной статистической отчетности
	
Акмурзиев М.М.
	до 15 числа каждого месяца

	7
	Текущий контроль успеваемости студентов
	Кураторы
	на конец

	8
	Контроль посещаемости студентов
	Кураторы
	ноябрь

	
9
	Оформление приказов по учебной работе
	Зам. директора по УМР
Мамилова А.М.
	
ежедневно

	
10
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	
ноябрь

	11
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	ноябрь

	Декабрь

	
1
	Составление и утверждение расписания занятий на II семестр 2025-2026 учебного года
	Зам.директора
	
декабрь

	
2
	Составление и утверждение графика практик в 2025-2026 учебном году
	Гадаборшев М.Б.
Мамилова А.М.
	
ноябрь

	
3
	Организация экзаменационной сессии 1
полугодие 2025-2026 учебного года
	Зам.директора

	
19.12-30.12




	
	
	
	

	4
	Заказ бланков строгой отчетности
	
Мамилова А.М.
Акмурзиев М.М.
	декабрь

	
5
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2024 года.
Предоставление ежемесячной отчетности
	
	До 15 числа каждого месяца

	6
	Текущий контроль успеваемости студентов
	

Зам.директора
	на конец месяца

	
7
	Промежуточный контроль аттестации студентов за первое полугодие 2025- 2026 учебного года
	
	конец месяца

	
8
	Сверка выполнения учебной нагрузки за первое полугодие 2024-2025 учебного
года
	
	конец месяца

	9
	Контроль посещаемости студентов
	Кураторы
	ежедневно

	
10
	Оформление приказов по учебной работе
	       Мамилова А.М.
	декабрь

	11
	Ответы на входящие письма
	Документовед
	декабрь

	12
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	декабрь



		Январь

	

1
	Подготовка и утверждение графика аттестации
педагогических работников на
2026 год
	Алхастова З.Ш.
	

январь

	2
	Работа со студентами -
задолжниками
	Кураторы
	январь

	
3
	Приказ о назначении
ответственного лица за бланки строгой отчетности
	Мамилова А.М.
	
январь

	
4
	Проведение Педагогического совета
	Зам. директора по УР
Льянов Б.У.
	Согласно графику

	5
	Текущий контроль успеваемости студентов
	Кураторы
	январь

	6
	Контроль посещаемости студентов
	
	ежедневно

	7
	Оформление приказов по учебной работе
	Зам. директора по УР
Мамилова А.М.
	январь

	8
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	январь

	9
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	январь

	Февраль

	1
	Текущий контроль успеваемости студентов
	

Кураторы
	февраль

	
2
	Контроль посещаемости студентов
	
	
ежедневно

	З
	Оформление приказов по учебной работе
	Мамилова А.М.
	февраль

	
4
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	
Февраль



	5
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	февраль

	Март

	
1
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	
март

	2
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	март

	3
	Проведение Дня открытых дверей
	Зам.директора Учебный отдел
	март

	Апрель

	1
	Проведение педагогического совета
	Зам.директора по УР
Льянов Б.У.
	согласно графику

	2
	Сбор информации для
предоставления отчета СПО- мониторинг
	Мамилова А.М.
	до 20.04

	3
	Работа с личными карточками студентов
	Орцханова З.И.
	апрель

	
4
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2025 года.
Предоставление ежемесячной отчетности
	Акмурзиев М.М.
	До 15 числа каждого месяц

	5
	Текущий контроль успеваемости студентов
	

Кураторы
	апрель

	6
	Контроль посещаемости студентов
	
	ежедневно

	7
	Оформление приказов по учебной работе
	Зам.директора по УР
Мамилова А.М.
	апрель

	
8
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	
апрель



	
9
	Проведение Дня открытых дверей
	Заместитель директора Начальник
учебного отдела
	
апрель

	10
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	апрель

	11
	Распределение студентов на производственные практики
	Мамилова А.М.
Гадаборшев М.В.
	апрель

	12
	Подготовка приказов о создании и работе ГЭК в 2024 году
	

Зам.директора
	апрель

	13
	Подготовка приказов о допуске к дипломному проектированию в
2025 году
	
	апрель-май

	14
	Предоставление информации об иностранных студентах
	
	конец апреля

	Май

	1
	Подготовка и заполнение бланков дипломов
	Мамилова А.М.
	май

	2
	Текущий контроль успеваемости студентов
	

Кураторы
	май

	3
	Контроль посещаемости студентов
	
	ежедневно

	4
	Оформление приказов по учебной работе
	Мамилова А.М.
	май

	5
	Ответы на входящие письма
	Мочиев М.Б.
	май

	6
	Предоставление текущей отчетности
	Мамилова А.М.
	
май

	
	Июнь

	
7
	Промежуточная аттестация,
нормоконтроль ВКР, защита ВКР, подготовка личных дел для сдачи в архив, приказы по выпускникам, вручение дипломов, сводные ведомости по группам, начало работы приемной комиссии
	Учебный, учебно- методический
отдел.
	
июнь



РАЗДЕЛ V
ПЛАН РАБОТЫ ПРЕДМЕТНО-ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ ПО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ДИСЦИПЛИНАМ

Методическая тема предметно - цикловой комиссии общеобразовательных дисциплин: «Совершенствование профессиональной компетентности педагога как средство повышения качества образования»
Цели:
1. Повышение уровня профессиональной компетентности преподавателей.
2. Внедрение в образовательный процесс интерактивных технологий.
3. Развитие и совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного процесса, обеспечивающего выполнение требований ФГОС СПО и работодателей по подготовке квалифицированных специалистов.
4. Создание условий для целостного и устойчивого развития обучающегося, творческой	созидательной	деятельности	преподавателей,	методическое обеспечение и сопровождение процесса формирования конкурентоспособности будущего специалиста.

Задачи ПЦК общеобразовательного цикла на 2025-2026 учебный год:
1. Продолжить работу по повышению качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых педагогических технологий, ориентированных на личностные структуры: информационные, прикладные, эвристические технологии и технологии саморазвития.
2. Повышать профессиональную компетентность педагогов в целях обеспечения эффективного взаимодействия участников образовательного процесса.
З. Продолжить работу с одаренными учащимися с целью подготовки их к олимпиадам по общеобразовательным дисциплинам.
4. Продолжить работу со слабоуспевающими учащимися с целью ликвидации пробелов в знаниях и повышения успеваемости и качества знаний.
5. Планировать проектную и исследовательскую деятельность индивидуально или совместно со студентами:


		
п/п
	
Содержание работы
	Отметка
о выполнении
	
Исполнитель

	
1
	Рассмотрение и утверждение рабочих программ по
дисциплинам цикла.
	








сентябрь
	Льянов Б.У.

	
2
	Рассмотрение и утверждение КТП по дисциплинам цикла на 1 и 2 семестры
	
	Льянов Б.У.

	
З
	Рассмотрение и утверждение
плана работы комиссии на 2025- 2026 учебный год
	
	Льянов Б.У.

	
4
	Составление графика взаимопосещений
преподавателями учебных занятий.
	
	Льянов Б.У.
Алхастова З.Ш.

	

5
	Обсуждение хода выполнения индивидуальных планов преподавателей по повышению своей психолого-педагогической и профессиональной
компетенции.
	
	Льянов Б.У.
Орцханов А.М.
Алхастова З.Ш.


	6
	Внеаудиторная работа преподавателей ПЦК
	



октябрь
	Алхастова З.Ш.

	7
	Работа с отстающими
студентами
	
	Преподаватели

	8
	Участие в профориентационной работе
	
	Специалист по УМР

	9
	Анализ взаимопосещения занятий
	
	Алхастова З.Ш.

	10
	Новые педагогические технологии обучения
	

ноябрь
	Алхастова З.Ш.

	11
	Вызов на заседание ПЦК
неуспевающих студентов, их родителей
	
	Алхастова З.Ш.

	12
	Подведение итогов I семестра
	


январь
	Зам.директора

	[bookmark: _Hlk196300544]13
	Утверждение КТП на П семестр
	
	Алхастова З.Ш.

	14
	Анализ проведения
профориентационной работы в первом полугодии 2025-2026 гг.
	
	Зам.директора

	
15
	Анализ работы по
формированию банка заданий КОСов, КИМов по дисциплинам комиссии,
утверждение данных КОСов и КИМов
	
	
Зам.директора
Методист

	16
	Работа с отстающими студентами
	


	Преподаватели

	17
	Анализ взаимопосещений учебных занятий
преподавателями комиссии
	
февраль
	Алхастова З.Ш.

	18
	Анализ инновационной
деятельности преподавателей
	март
	Алхастова З.Ш.

	
19
	Изучение и распространение передового педагогического
опыта преподавателей комиссии по внедрению инновационных
педагогических технологий
	
март
	Алхастова З.Ш.

	
20
	Участие преподавателей ПЦК в конкурах, смотрах и других
мероприятиях внутри и вне колледжа
	
апрель
	Алхастова З.Ш.

	21
	Работа с отстающими студентами с приглашением
родителей
	

май
	Преподаватели, кураторы

	22
	Предварительные итоги
успеваемости студентов за П семестр
	
	Преподаватели, кураторы

	23
	Отчет о работе ПЦК за 2025- 2026 учебный год
	


июнь
	Председатель ПЦК

	24
	Рассмотрение и утверждение
плана работы комиссии на 2026- 2027 ученый год
	
	Председатель ПЦК

	25
	Методическая работа
	
	Члены комиссии



РАЗДЕЛ VI
ПЛАН РАБОТЫ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ ПО СПЕЦИАЛЬНЫМ ДИСЦИПЛИНАМ
	п/п
	Содержание работы
	Сроки
выполнения
	Исполнитель

	





1
	Заседание ПЦК № 1
1. Анализ работы ПЦК за 2024-2025
учебный год и рассмотрение плана
работы цикловой комиссии на 2025 - 2026 учебный год.
2. Рассмотрение и утверждение нормативно - методической документации преподавателей на 2025-2026 учебный год.
3. Обзор новых поступлений методической литературы и учебников.
4. Рассмотрение тем методических разработок и открытых уроков.
	





август
	





Алхастова З.Ш.

	







2
	Заседание ПЦК № 2
1. Проверка КТП и ведомостей по учебной и производственной
практике
2. Анализ результатов входного контроля знаний студентов.
3. Обмен опытом работы по
организации самостоятельной работы студентов.
4. Разработка и совершенствование заданий, инструктивных карт для проведения практических и
лабораторно-практических работ.
5. Опыт создание безопасных условий труда в учебных кабинетах и
лабораториях.
6. Заслушивание методических докладов членов ПЦК.
	







сентябрь
	







Алхастова З.Ш.



	


3
	Заседание ПЦК № З.
1. Обсуждение отношения к учёбе студентов.
2. 3аслушивание методических докладов членов ГЩК.
З. Проверка журналов и ведомостей по учебной и производственной
практике.
	


октябрь
	

1.Алхастова З.Ш.

2.Преподаватели

	





4
	Заседание ПЦК № 4.
1. Рассмотрение экзаменационного материала я к зимней сессии и контрольных работ за 1 семестр 2.3аслушивание методических докладов членов ПЦК.
3. Создание безопасных условий труда в учебных кабинетах и
лабораториях.
4. Обсуждение и утверждение тематики учебным дисциплинам.
5. Проверка ведомостей по дифзачетам и экзаменам
	





ноябрь
	



Алхастова З.Ш.
преподаватели

	





5
	Заседание ПЦК № 5.
1. Создание электронных
образовательных ресурсов (презентаций, электронных текстовых заданий и др.) по дисциплинам.
2. Состояние успеваемости и посещаемости студентов.
Пополнение библиотеки преподавателя.
3. Проверка ведомостей по дифзачетам и экзаменам
4. Заслушивание методических докладов членов ПЦК.
	





декабрь
	




Алхастова З.Ш. 
и
преподаватели

	

6
	1. Заседание ПЦК№ 6
2. Анализ результатов зимней экзаменационной сессии.
3. Заслушивание методических докладов членов ПЦК.
	

январь
	
Алхастова З.Ш. 
и
преподаватели



	

7
	Заседание ПЦК № 7.
1. Заслушивание методических докладов членов ПЦК.
2. 0тчеты преподавателей о взаимопосещении занятий.
	

февраль
	Алхастова З.Ш.,
преподаватели

	


8
	Заседание ПЦК № 8.
1 Совместное заседание ПЦК и совета по профилактике.
2.Обсуждение отношения к учёбе студентов.
З. Заслушивание методических докладов членов ПЦК.
	


март
	

Алхастова З.Ш.,
преподаватели

	



9
	Заседание ПЦК № 9.
1. Использование методов обучения и проблемы в преподавании
общеобразовательных дисциплин.
2. 0тчёты преподавателей о работе по ликвидации задолженностей у студентов.
3. Заслушивание методических докладов членов ПЦК.
	



апрель
	


Алхастова З.Ш.,
преподаватели

	


10
	Заседание ПЦК № 10.
1. Обсуждение экзаменационного материала летней сессии.
2. Проверка отчетов и ведомостей по производственной и преддипломной практике.
3. Анализ ежемесячной аттестации студентов.
	


май
	

Алхастова З.Ш.,
преподаватели

	



11
	Заседание ПЦК №11.
1. Отчёты преподавателей о
проведённой методической работе.
2. Подведение итогов учебного года и анализ работы предметной цикловой комиссии
общеобразовательных дисциплин за
2025-2026 учебный год.
З. Проверка и подпись ВКР
4. 3адачи на 2026- 2027 учебный год.
	



июнь
	


Алхастова З.Ш.,
преподаватели



РАЗДЕЛ VII
ПЛАН РАБОТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА
Основные задачи педагогического коллектива:
1. Управление	качеством	образования	на	основе	новых	информационных технологий и образовательного мониторинга.
2. Формирование нового содержания обучения в соответствии с ФГОС СПО. З. Внедрение в образовательный процесс новых инновационных технологий.
4. Повышение уровня квалификации преподавательского состава.
5. Обновление учебно-материальной базы колледжа в соответствии с ФГОС СПО.
6. Совершенствование воспитательной работы.
7. Обеспечение профессионально - сориентированного набора студентов.
8. Развитие социального партнерства с предприятиями (организациями).

	п/п
	Содержание работы
	Месяц

	1
	Итоги приема студентов на 2025-2026 учебный год
	август

	2.
	Утверждение учебного плана и программы на 2025-2026
учебный год
	август

	3
	Утверждение рабочих программ и рабочих планов преподавателей на 2025-2026 учебный год
	август

	4
	Утверждение плана работы педагогического совета на 2025-2026 учебный год
	август

	5
	Повышение квалификации и аттестация преподавателей
	октябрь

	6
	Итоги текущего внутреннего контроля
	декабрь

	7
	Ведение учебной документации
	декабрь

	8
	Подготовка к зимней экзаменационной сессии
	декабрь

	9
	Воспитательная работа в колледже
	декабрь

	10
	Об итогах зимней экзаменационной сессии
	январь

	11
	Учебные и производственные практики
	январь

	12
	Новые технологии обучения
	январь

	13
	Итоги работы и подготовка к весенней экзаменационной сессии
	апрель

	14
	Предварительные итоги мониторинга качества образования
	апрель

	15
	Дипломное проектирование
	апрель

	16
	Сотрдничество с ведущими работодателями
	апрель

	17
	Итоги работы государственных аттестационных комиссий
	июнь

	18
	Обсуждение результатов экзаменационной сессии
	июнь



	19
	Итоги программы мониторинга качества образования
	июнь

	20
	Основные задачи на предстоящий учебный год
	Июнь



РАЗДЕЛ VIII
ПЛАН РАБОТЫ ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ

	п/п
	Наименование деятельности, мероприятие
	Сроки

	1
	
Подведение итогов работы приемной комиссии
	август 2025

	2
	Отчет о работе приемной комиссии
	август 2025

	З
	Рассмотрение и утверждение Правил приема
	февраль 2026

	4
	Оформление помещений приемной комиссии, подбор информационных материалов
	до июня 2026

	5
	Подготовка бланков документов для приемной комиссии
	до июня 2026

	6
	Проведение профориентационной работы
	до июня 2026

	
7
	
Проведение мероприятия «День открытых дверей»
	согласно Положению и графику

	8
	Подготовка и размещение в СМИ информации о колледже
	март-июль 2026




РАЗДЕЛ IX
ПЛАН ПО ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЕ

Цель: приведение образовательных потребностей, поступающих в соответствие с рынком труда на основе личностно-ориентированного подхода.
Задачи: Информирование населения о спектре образовательных услуг,
предоставляемых колледжом; организация и осуществление взаимодействия с образовательными учреждениями среднего общего образования; обеспечение формирования контингента студентов на специальностях колледжа.
Критерии результативности работы:
выполнение контрольных цифр приема по специальностям.

	п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственный

	1
	Составление плана работы по профориентации в колледже
	август
	Ответственный секретарь ПК

	2
	Подготовка проекта приказа о комиссии по профориентации.
	до 5 сентября
	Ответственный секретарь ПК

	3
	Подготовка проекта приказа об организации работы приемной
	декабрь
	Ответственный секретарь ПК

	4
	Проведение инструктажа членов приемной комиссии.
	май
	Ответственный секретарь ПК

	5
	Работа приемной комиссии.
	июнь - август
	Ответственный секретарь ПК

	
6
	Подготовка материалов и опубликование информации о колледже в справочниках для поступления
	
октябрь- ноябрь
	
Ответственный секретарь ПК

	
7
	Проведение консультаций с поступающими по выбору специальностей, ознакомление
	
в течение года
	Зам. директора по УВР,
преподаватели

	
8
	Закрепление за преподавателями колледжа учебных заведений для проведения профориентационной работы
	
октябрь
	
Ответственный секретарь ПК

	

9
	Проведение преподавателями и студентами	колледжа профориентационной работы в учебных заведениях. Размещение информации о специальностях.
	

в течение года
	
Закрепленные преподаватели

		
10
	Утверждение	правил	приема	в АНПОО УрПК в 2025 году
	
февраль
	
Начальник УО

	


11
	Обновление информации на сайте в разделе” Поступающим”:
правила
приема в 2025г., перечень вступительных	испытаний, информация о специальностях и пр.
	


в течение года
	

Ответственный секретарь ПК

	
12
	Формирование группы студентов для проведения профориентационной работы в школах.
	
октябрь-ноябрь
	
Ответственный секретарь ПК

	
13
	
Размещение рекламных материалов о колледже в СМИ.
	
в течение года
	Зам.начальника по учебной работе, ответственный
секретарь ПК

	

14
	Рассылка директорам школ и руководителям организаций
писем с информацией о колледже
	

в течение года
	Зам.начальника по учебной работе, ответственный
секретарь ПК

	
15
	
Проведение Дня открытых дверей
	
март - апрель
	Начальник учебного отдела,
ответственный секретарь ПК

	
16
	
Участие в ярмарках вакансий
	
по плану
организаторов
	Зам.начальника по учебной работе, ответственный
секретарь ПК

	
17
	
Участие на родительских собраниях в школах
	
март
	Начальник учебного отдела,
Ответственный секретарь ПК



РАЗДЕЛ Х
ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 
2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственные

	1. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА
Цели: скоординировать деятельность всех структур педагогического и студенческого коллектива по организации учебно-воспитательной работы в колледже и создание единого воспитательного пространства

	1.1
	Принять участие в педагогическом совете по итогам 2024/2025 учебного года и задачам на новый 2025/2026 учебный год
	Август
2025 г.
	Заместители директора

	1.2
	Провести инструктивно-методические совещания с педагогическими работниками по реализации плана воспитательной работы на 2025/2026 гг.
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.

	1.3
	Закрепить за учебными группами классных руководителей на конкурсной основе
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.
Комиссия

	1.4
	Изучить личные дела студентов и провести групповые собрания 1 курса по выбору актива 
	Сентябрь
2025 г.
	Руководители групп

	1.5
	Провести собрание студентов 2 и 3 курса с повесткой дня «Отчеты по выбору студенческого актива»
	Сентябрь
2025 г.
	Руководители групп

	1.6
	Назначить старост в учебных группах и провести организационное собрание старостата ПСК
	Октябрь
2025 г.
	Руководители групп

	1.7
	Провести собрание 1 курса по изучению Устава ПСК и распорядка дня
	Сентябрь-
Октябрь
	Руководители групп

	1.8
	Проводить собрания студентов, информационные часы по подведению итогов успеваемости и дисциплины
	В течение года
	Руководители групп

	1.9
	Обновить состав совета профилактики 
	Сентябрь-
Октябрь
	Манкиева П.М.

	1.10
	Провести групповые родительские собрания, избрать родительские комитеты в группах 1 курса
	В течение сентября 2025 г.
	Манкиева П.М.

	1.11
	Проводить ежедневное построение студентов
	В течение года
	Администрация

	1.12
	Каждый понедельник на построении исполнять гимн РФ с поднятием флага РФ и РИ
	В течение года
	Манкиева П.М.

	1.13
	Провести студенческую конференцию по возобновлению деятельности студенческого Совета самоуправления
	Октябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.

	1.14
	Оформить списки студентов, проживающих в многодетных семьях и неблагополучных семьях, детей-сирот и находящихся под опекой и организовать работу
	3 и 4 квартал 2025 г.
	Манкиева П.М.
Руководители групп

	1.15
	Обеспечить постоянный контроль за своевременным и качественным планированием воспитательной работы в группах и его реализацией
	В течение года
	Манкиева П.М.
Руководители групп

	1.16
	Обсудить на педагогическом совете проблемы, рассматриваемые студентами колледжа на своих собраниях по воспитательной работе 
	Ноябрь
2025 г.
Январь
2026 г.
	Манкиева П.М.
Руководители групп

	1.17
	Обновить состав стипендиальной комиссии
	Сентябрь
2025 г.
	Администрация

	2. НРАВСТВЕНОЕ И ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ
Цели: формирование высоких нравственных качеств, воспитание внутренней духовной культуры, развитие личностных качеств студентов

	2.1
	Провести акцию «Скажи телефону доверия – ДА!»
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.


	2.2
	Классные часы «Разговоры о важном»
	Каждый понедельник
	Манкиева П.М.
Руководители групп

	2.3
	Провести мероприятия по противодействию терроризму
	В течение года
	Манкиева П.М.
Руководители групп
Преподаватели

	2.4
	Организовать и провести учебные и познавательные экскурсии студентов в музеи и выставочные залы республики
	В течение года
	Руководители групп
Преподаватели

	2.5
	Провести акции милосердия, доброты, помощи ветеранам ПСК (по плану кураторов)
	В течение года
	Руководители групп


	2.6
	Организовать работу по противодействию коррупции
	В течение года
	Манкиева П.М.


	2.7
	Провести совместные спортивные и культурно-развлекательные мероприятия со школами 
	В течение года
	Студ.совет,
рук. физ. воспитания


	3. ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ
Цели: привитие навыков созидательного труда, ответственности, воспитание человека, который понимает сущность и социальную значимость своей профессии, умеет на научной, творческой основе организовать свой труд. 

	3.1
	Провести тождественное мероприятие, посвященное началу учебного года «День знаний»
	Сентябрь
2025 г.
	Администрация

	3.2
	Провести мероприятие, посвящение 1 курса в студенты – «День студента»
	Октябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.


	3.3
	Провести тематические классные часы по вопросам трудового воспитания, качества профессиональной подготовки
	В течение года
	Руководители групп
Преподаватели

	3.4
	Принять участие в конкурсах профессионального мастерства различных уровней
	В течение года
	Администрация

	3.5
	Принять участие в акции «Чистый город» по благоустройству территории колледжа и организовать работу по поддержанию их санитарного состояния
	Сентябрь
2025 г.
	Студсовет
Руководители групп


	3.6
	Закрепить группы за учебными кабинетами, мастерскими, территорией колледжа и организовать работу по поддержанию их санитарного состояния
	В течение года
	Администрация

	3.7
	Продолжить работу волонтерского движения
ИРО «ВСКС»
ИРО «ВОСВОД»
ИРО «Российский детский фонд»
	В течение года
	Манкиева П.М.
Акмурзиев М.М.
Гадаборшев М.Б.

	3.8
	Проводить санитарные дни, субботники, трудовые десанты
	В течение года
	Мамилова А.М.
Манкиева П.М.
Гадаборшев М.Б.

	3.9
	Провести научно-технические олимпиады конференции, предметные недели 
	В течение года
	Льянов Б.У.
Алхастова З.Ш.

	3.10
	Организовать в колледже работу по самообслуживанию (дежурство в колледже, столовой, гардеробе) по отдельному плану
	В течение года
	Администрация

	3.11
	Провести месячник по благоустройству прилегающей территории
	Апрель
2026 г.
	Администрация

	4. КУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ И ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКАЯ РАБОТА
Цель: воспитание чувств, воспитание души, формирование убеждений, что высшие ценности человеческой жизни – это добро, красота, любовь к людям, воспитание гражданской ответственности, уважение к своей истории, стране, своему городу, традициям, людям. Привитие навыков организационной культуры, сотрудничества, творчества.

	4.1
	Организовать работу клубов, спортивных секций, кружков художественной самодеятельности
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.
Руководители групп


	4.2
	Проводить встречи с участниками СВО
	В течение года
	Манкиева П.М.


	4.3
	Проводить мероприятия, приуроченные к 80-летию Победы в ВОВ (по отдельному плану)
	В течение года
	Манкиева П.М.


	4.4
	Армейское многоборье, посвященное 80-летию Победы в ВОВ
	Октябрь
2025 г.
	Манкиева П,М.
Рук. физ. воспитания
Руководители групп

	4.5
	Мероприятие, посвященное событиям осени 1992 г. 
	Октябрь
2025 г.
	Манкиева П,М.


	4.6
	«День учителя»
	Октябрь
2025 г.
	Манкиева П,М.


	4.7
	День памяти жертв депортации 23 февраля 1944 г.
	Февраль
2026 г.
	Манкиева П,М.


	4.8
	Провести военно – патриотические праздники в честь освобождения города Малгобек от немецко – фашистских захватчиков 25 ноября в честь Дня Победы 9 мая
	Ноябрь
2025 г.
Май
2026 г.
	Манкиева П.М.
Рук. физ. воспитания
Преп. ОБЖ

	4.9
	Провести экскурсии, походы по местам боев за город Малгобек
	В течение года
	Манкиева П.М.
Руководители групп


	4.10
	Круглый стол на тему «Пути совершенствования родного языка»
	Октябрь
2025 г.
	Манкиева П,М.


	5. ПРАВОВОЕ ВОСПИТАНИЕ СТУДЕНТОВ И ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА
Цель: воспитание человека и гражданина, законопослушного, ответственного, знающего этнические и правовые нормы, регулирующие отношения человека и общества. Научить противодействовать социальным явлениям, уметь управлять собой, своими действиями, эмоциями. Привить способности терпимо относится к людям другой национальности.

	5.1
	Спланировать работу совета профилактики. Привлечь к работе Советы ПДН Сунженского района
	Сентябрь
2025 г.
	Мархиев М.С.
Руководители групп

	5.2
	Изучить личные дела студентов, выявить склонных к правонарушениям, поставить на внутриколледжный контроль, организовать с ними индивидуальную работу
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.
Руководители групп


	5.3
	Закрепить за студентами, состоящими на учете в ПДН общественных воспитателей
	В течение года
	Манкиева П.М.


	5.4
	День солидарности в борьбе с терроризмом
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.
Руководители групп


	5.5
	Рассмотреть на педагогическом совете вопрос состояния профориентационной работы в колледже в 2025 году 
	Январь
2026 г.
	Манкиева П.М.


	5.6
	Провести семинар с кураторами «Профилактика суицидального поведения студентов ПСК»
	Ноябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.
Орцханов А.М.

	5.7
	Провести паспортизацию студентов, проживающих в семьях социального риска
	4 квартал
2025 г.
	Манкиева П.М.


	5.8
	Провести совещание пед. коллектива по обмену опытом профилактической работы со студентами
	В течение года
	Манкиева П.М.


	5.9
	Провести месячник по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних и акцию «Откажись от сигарет»
	Октябрь 2025 – Май 2026 гг.
	Манкиева П.М.
Руководители групп
Инспектор ПДН

	5.10
	Организовать встречи студентов с работниками РОВД г. Сунжи с целью профилактики правонарушений и преступлений
	В течение года
	Манкиева П.М.
Инспектор ПДН

	5.11
	Обсуждать в группах нарушителей общественного порядка, прогульщиков
	В течение года
	Руководители групп


	5.12
	Поддерживать связь с правоохранительными органами по вопросам оперативной обстановки
	В течение года
	Манкиева П.М.


	5.13
	Проводить классные часы, беседы, круглые столы по проблемам правового воспитания, толерантного мировоззрения, недопущения экстремистских проявлений в студенческой среде
	В течение года
	Руководители групп


	6. РАБОТА СО СТУДЕНТАМИ СИРОТАМИ И НАХОДЯЩИМИСЯ ПОД ОПЕКОЙ

	6.1
	Составить списки студентов – сирот и находящихся под опекой
	Сентябрь
2025 г.
	Руководители групп

	6.2
	Провести инструктивно – методическое совещание пед. коллектива по вопросам льгот, распространяющихся на эту категорию студентов
	Сентябрь
2025 г.
	Манкиева П.М.
Бухгалтерия колледжа

	6.3
	Проверять состояние бытовых условий студентов сирот
	Постоянно
	Манкиева П.М.
Руководители групп


	6.4
	Поддерживать связь с опекунами по вопросам совместного воспитания студентов
	Постоянно
	Манкиева П.М.
Руководители групп


	6.5
	Оказывать помощь студентам из числа детей-сирот для организации их летнего и зимнего отдыха
	В течение года
	Мархиев М.М.

	7. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ СТУДЕНТОВ
Цель: установить тесные связи колледжа и семьи, чтобы создать в колледже атмосферу комфорта и уюта; привитие ценностей семейных отношений; более эффективных совместных усилий по обучению, воспитанию студентов

	7.1
	Проводить тематические общеколледжные родительские собрания по курсам
	В течение года
	Администрация

	7.2
	Провести установочное общеколледжное родительское собрание 1 курса
	Август
2025 г.
	Администрация

	7.3
	Провести родительские собрания в группах 2,3 и 4 курсов по итогам 2024-2025 учебного года
	Сентябрь
2025 г.
	Руководители групп

	7.4
	Проводить родительское собрание в группах по состоянию успеваемости и дисциплины, организации учебно – воспитательной работы
	1 раз в полугодие
	Руководители групп

	7.5
	Организовать встречи родителей студентов с представителями правоохранительных органов, психологом, наркологом
	В течение года по мере необходимости
	Манкиева П.М.

	7.6
	Оказать практическую помощь руководителям групп в организации работы родительских комитетов 
	В течение года
	Администрация

	7.7
	Привлечь родителей студентов к работе Совета колледжа совместной организации учебно – воспитательной работы со студентами
	В течение года
	Руководители групп

	8. РАБОТА ОРГАНОВ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
Цель: развитие навыков сотрудничества, самостоятельности и ответственности за свои решения. Закрепление и обогащение опыта совершения социально – значимых поступков.

	8.1
	Провести организационное собрание старостата колледжа
	В течение года по мере необходимости
	Манкиева П.М.

	8.2
	Провести студенческую конференцию по обновлению состава студ. Совета и утверждению плана работы на год (план прилагается)
	Сентябрь
2025 г.
	Администрация

	8.3
	Принимать активное участие в реализации молодежных программ 
	В течение года
	Студ. совет

	8.4
	Активно участвовать в программах «Правовое воспитание» и «Радуга добрых дел»
	В течение года
	Манкиева П.М.
Студ.совет

	8.5
	Проводить расширенные собрания студенческого актива по вопросам профилактики и правонарушений, и преступлений 
	2 раза в семестр
	Манкиева П.М.
Инспектор ПДН



РАЗДЕЛ XI
ПЛАН РАБОТЫ СТУДЕНЧЕСКОГО СОВЕТА

Цель:
Развитие органов студенческого самоуправления, с целью создания благоприятных условий для самореализации, самоутверждения, саморазвития каждого студента колледжа.
Задачи:
1. Выявление и развитие творческого потенциала личности студента с учетом го возможностей.
2. Предоставление студентам реальной возможности вместе с администрацией и педагогами участвовать в управлении колледжа.
3. Развитие навыков лидерского поведения, организаторских знаний, умений, навыков коллективной и руководящей деятельности. 

	№
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственные

	1. Общесузовские мероприятия и организационная работа

	1.
	Подготовка и утверждение плана работы студенческого совета на 2025-2026 учебный год
	Сентябрь
	Председатель
Заместитель председателя
Секретарь
Члены совета

	2.
	Выборы студенческого актива в группах первого курса и формирование органа студенческого самоуправления
	Октябрь 
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета

	3.
	Проведение собраний со старостами групп по вопросам учебной дисциплины, успеваемости, качества учебного процесса и посещаемости студентов, а также внеучебной работы студентов, информирование о новостях
	Ежемесячно
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета

	4.
	Подготовка и проведение заседаний студенческого совета
	2 раза в месяц
	Председатель
Заместитель председателя
Секретарь
Члены совета

	5.
	Организация и проведение мероприятия, посвященного событиям осени 92-го года
	Октябрь 
31.10.2025
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета
Литературный клуб

	6.
	Проведение встреч студентов с представителями администрации колледжа
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя


	7. 
	Освещение мероприятий в соцсетях колледжа 
	В течение учебного года
	Пресс-секретарь

	8.
	Проведение социальной диагностики, опросов, анкетирования студентов по учебно-воспитательным проблемам
	Ноябрь,
Январь
	Мин.образования

	9.
	Набор студентов в творческие студии колледжа
	Сентябрь-
Октябрь
	Председатель
Заместитель председателя
Мин.культуры

	10.
	Подведение итогов успеваемости и посещаемости студентов, обсуждение их на студенческом совете
	1 и 2 семестр
	Председатель
Заместитель председателя
Мин.образования

	11.
	Выпускной специальности «Правоохранительная деятельность»
	Март 
2026 г.
	Председатель
Заместитель председателя
Мин.культуры

	12.
	«Творческие вечера»
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Мин.культуры

	13.
	Организация и проведение мероприятия «Выпускной вечер-2026»
	Июнь
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета

	2. Мероприятия духовно-нравственного направления

	14.
	Участие в благотворительных акциях, посвященных «Дню защиты детей», помощь малообеспеченным семьям, сиротам, защиты животных, организация волонтерского движения
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	15.
	Организация и посещение музеев, выставок, концертов, ярмарок, спектаклей
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	3. Мероприятия гражданско-патриотического направления

	16. 
	Участие в гражданско-патриотических акциях, посвященных Дню Великой Победы и 80-летию Победы
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	17.
	Армейское многоборье, посвященное 80-летию победы в ВОВ
	Октябрь
2025 г.
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	18.
	Участие в проведении городских, районных мероприятий, программ, проектов, организованных Молодежными центрами (День молодежи, День Республики, День России и тд.)
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	19.
	Подготовка к празднованию «Дня Победы» на базе колледжа
	2 семестр
9 мая 2026 г.
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	4. Мероприятия профессионально-трудового направления 

	20.
	Участие в научной деятельности колледжа
	В течение учебного года
	Председатель
Мин.образования

	21.
	Участие в конференциях, семинарах, деловых играх
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	22.
	Подготовка и участие в проведении Дней открытых дверей для абитуриентов и их родителей
	Май
2026 г.
	Председатель
Заместитель председателя
Председатель комитета по работе с абитуриентами

	5. Мероприятия культурно-эстетического направления

	23.
	Участие и подготовка творческих мероприятий развлекательного характера:
- День учителя;
- День первокурсника;
- Новый год.
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Мин.культуры

	24.
	Организация посещения студентами музеев, выставок, концертов, спектаклей по Пушкинской карте
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Мин.культуры

	25.
	Обсуждение книг участниками литературного клуба
	По плану
	Председатель
Члены совета
Участники клуба

	26.
	Подготовка и проведение Новогоднего вечера студентов. Концертная программа, оформление зала
	Декабрь 
2025 г.
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	6. Мероприятия спортивно-оздоровительного направления

	27.
	Участие в спортивных мероприятиях
	В течение учебного года
	Председатель
Мин.спорта

	28.
	Проведение мероприятий в рамках Всемирного дня здоровья
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	29.
	Организация и проведение субботников на территории колледжа
	В течение учебного года
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	30.
	Участие в спартакиаде среди студентов
	Сентябрь-Октябрь 
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета


	31.
	Студенческая добровольная акция «Чистый двор»
	Апрель
	Председатель
Заместитель председателя
Члены совета




РАЗДЕЛ XII
ПЛАН РАБОТЫ БИБЛИОТЕКИ НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД
Библиотека ГБПОУ «ПСК» является структурным подразделением, обеспечивающим литературой и информацией учебно-воспитательный процесс, а также центром распространения знаний, духовного и интеллектуального общения. 
Библиотека колледжа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом «О библиотечном деле» и другими нормативными документами. 
Библиотека - «источник знаний, которая стремится создать у пользователей образ библиотеки, как информационно-культурного центра». 
Основное кредо библиотеки - комфортность, актуальность, конкретность, доступность. 
Основные функции библиотеки: 
1. Информационная - предоставить возможность использовать информации вне зависимости от её вида, формата и носителя. 
2. Воспитательная - способствовать развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и колледжу. 
3. Культурная - организовывать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание, содействующее эмоциональному развитию обучающихся. 
4. Образовательная - поддерживать и обеспечивать образовательные цели, сформулированные в концепции колледжа и его образовательных программах. 
 	

	Цель: 
- обеспечение учебно-воспитательного процесса всеми формами и методами библиотечного обслуживания; 
- содействие педагогическому коллективу в развитии и воспитании обучающихся;
- привитие обучающимся любви к чтению, воспитание культуры чтения, бережного отношения к печатным изданиям; 
- привлечение обучающихся к чтению с целью успешного изучения учебных предметов, развития речи, познавательных интересов и способностей, расширения кругозора: 
- организация библиотечно-информационного обслуживания всех категорий пользователей, обеспечение их свободного и безопасного доступа к информации. 

1.3адачи библиотеки:

1.1. Полное и оперативное удовлетворение разносторонних потребностей пользователей в книге и информации в целях интеллектуального, культурного и нравственного развития на основе широкого доступа к фондам; обеспечение учебного процесса; развитие потребности к самообразованию.
1.2. Формирование фонда в соответствии с учебными программами и информационными потребностями пользователей. Ведение справочно-библиографического аппарата. 
1.3. Содействие гуманитаризации содержания образования в колледже, ориентация в своей деятельности на общечеловеческие ценности, пропаганда и раскрытие культурного наследия, заключённого в фонде библиотеки.
1.4. Воспитание информационной культуры, привитие навыков умелого пользования книгой, библиотекой, информационными ресурсами.  
1.5. Организация работы библиотеки в соответствии с правилами техники безопасности и противопожарными, санитарно-гигиеническими требованиями. 
1.6. Организация мероприятий, ориентированных на воспитание нравственного, гражданско-патриотического самосознания личности, формирование навыков здорового образа жизни. 
1.7. Воспитание патриотизма и любви к родному краю, его истории, к малой родине.
	№
	Содержание работы
	Сроки проведения

	I.  Работа с библиотечными фондом. Комплектование учебного фонда

	1. 
	Оформление подписки на периодические издания на 2025-2026 год
	В течение года

	2. 
	Комплектование библиотечного фонда в соответствии с профилем колледжа, учебными планами, программами подготовки специалистов среднего профессионального звена и информационными потребностями читателей, через издательства, выпускающие учебную литературу, такие как ООО «ОИЦ «Академия», Юрайт, Кнорус, спец.ресурс PROFобразование
	В течение года

	3. 
	Учёт и оформление новых книг, распределение по категориям, структуризация литературы.
	Постоянно. В течение года

	4. 
	Работа с аннотированными каталогами издательств на учебно-методическую литературу для учреждений CПO и HПO, информирование преподавателей о новых учебных изданиях
	Постоянно 

	5. 
	Взаимодействие с читателями: регистрация, переучёт, работа с должниками, обслуживание по абонементам, беседы, выдача и прием книг
	Регулярно, ежемесячно 

	6. 
	Отслеживание своевременного возврата взятых учащимися книг.
	На протяжении учебного года 

	7. 
	Составление справочной информации по запросам читателей
	В течение года, по мере поступления в фонд литература 

	8. 
	Организация просмотров и выставок, посвящённых новой и актуальной литературе.
	Регулярно на протяжении года 

	9. 
	Проведение тематических мероприятий.
	При поступлении 

	10. 
	Информирование преподавателей о новой учебной и методической литературе, интересных статьях в периодических изданиях
	В течение года

	11. 
	Оформление отчётной документации по проведённой инвентаризации
	В течение года

	12. 
	Проверки помещений на соответствие противопожарным, гигиеническим и санитарно-эпидемиологическим требованиям.
	Еженедельно 

	13. 
	Выполнение санитарной обработки помещений с использованием антисептиков, специальных устройств.
	Регулярно 

	14. 
	Проведение влажной уборки.
	Еженедельно

	II.  Работа по пропаганде библиотечно-библиографических знаний.
Справочно-библиографическая работа.

	1. 
	Индивидуальные беседы о правилах пользования библиотекой с вновь поступившими пользователями. 
	По мере обращения 

	2. 
	Проведения ежегодной перерегистрации читателей 
	В течении года

	3. 
	Работа с электронными документами, электронными каталогами, подбор документов по требованию читателя, по устному запросу, по определенной теме 
	

	III. Воспитательная работа

	1. Духовно-нравственное воспитание

	1. 
	Формирование информационно-библиографической культуры: «Я с книгой открываю мир», экскурсия в библиотеку, беседа (для студентов 1 курса)
	Сентябрь, октябрь

	2. 
	Информирование учителей о новой учебной и учебно- методической литературе
	В течении года

	3. 
	Проведение встреч с интересными людьми
	В течении года

	4. 
	Выставка, посвященная к дню трагедии чечено-ингушского народа 1992 года «Память сильнее времени» 
	октябрь

	5. 
	Выставка, посвященная Дню учителя «С праздником, дорогие учителя!»
	октябрь

	6. 
	Информационное объявления о выставках и мероприятиях, проводимых библиотекой
	В течении года

	7. 
	Выставка книжно-иллюстративная: «Закройте двери перед наркотиками»
	апрель

	8. 
	«Когда мы едины, мы непобедимы» - информационно- познавательный час ко дню народного единства 4 ноябрь
	ноябрь

	9. 
	Оформление выставки «Жизнь прекрасна, не рискуй напрасно!» (СПИД, наркомания, курение, алкоголь.)
	ноябрь

	10. 
	Музыкально-поэтическое посвящение: «Загляните в мамины глаза» День матери
	Ноябрь

	11. 
	Оформление выставки ко дню борьбы со СПИДом «СПИД мифы и реальность»
	ноябрь

	12. 
	«Край родной, навек любимый» - книжная выставка 
	Декабрь


	13. 
	Выставка к Дню спасателя в России
	декабрь

	14. 
	Выставка «Трагедия народа в творческих ингушских писателей. К 82- летию депортации 
	февраль

	15. 
	Круглый стол. Обсуждение книги Башира Тимурзиева «Незапятнанная честь»
	февраль

	16. 
	Выставка «Во славу Отечества» к 23 февраля
	февраль

	17. 
	Вечер памяти к 34-летию подвига С.С, Осканова
	февраль

	18. 
	Книжная выставка «Милая, добрая, нежная …», посвященная к Женскому дню 8 марта
	март

	19. 
	Приглашение автора книг Берса Евлоева «Чья ты?», «Не бойся»  
	март

	20. 
	Мероприятие к декаде ингушского языка и литературы «Къаман мотт» - Круглый стол с участием писателя Илеза Матиева
	апрель

	21. 
	Новый фольклорный проект "Вай багахбувцам" («Наш фольклор»)
	апрель

	22. 
	Беседа «С тобой, Россия, мы навек мы едины»
	апрель

	23. 
	К Дню пожарного «Мы первыми приходим на помощь»
	апрель

	24. 
	Фотовыставка «Природа родного края» (ко Всемирному дню эколога) 
	октябрь

	25. 
	Международный день библиотек. 
Викторина «Этот безграничный мир книги…»
	октябрь

	26. 
	Обсуждение книги Розы Оздоевой «Проклятие» 
	ноябрь

	2. Гражданско-патриотическое воспитание

	1. 
	Выставка: «Символы РФ» 
	Декабрь

	2. 
	«Малсаг Уцигович Долгиев - патриот народа и страны» Беседа
	февраль

	3. 
	«Сквозь года звенит победа» книжная выставка к 81 годовщине дня победы в великой отечественной войне 
	май

	4. 
	Ингуши- Герои России
	ежемесячно

	5. 
	Информационный уголок: «Мой гимн, мой флаг, моя Россия»
	Июнь

	6. 
	«Славься, страна! Мы гордимся тобой!» (12 июня - День России) Книжно-журнальная выставка
	июнь

	3. Физическое воспитание и формирование здорового образа жизни

	1. 
	Подбор материала для проведения классных часов
	Согласно плану преподавателя

	2. 
	«В здоровом теле здоровый дух» (7 апреля-Всемирный день здоровья) Книжно-журнальная выставка
	Апрель

	3. 
	Беседа «Вода - источник жизни»
	Сентябрь 

	4. 
	Беседа «Духовное здоровье»
	ноябрь

	4. Профессиональное воспитание

	1. 
	Профагитационная выставка 
	Март-май

	2. 
	Ландшафтному дизайнеру «Сад своими руками»
	март

	3. 
	Выставка: «Готовимся к написанию рефератов, докладов, курсовых работ»
	Май-июнь

	4. 
	Выставка: «В добрый путь, выпускники!»
	июнь

	5. Информационная работа

	1. 
	Организация книжно-иллюстративных выставок 
	ежемесячно

	2. 
	Выставка научно-методических журналов «Педагогический поиск» 
	Обновление – по мере поступления

	3. 
	Помощь преподавателям в подборе материала при проведении предметных недель 
	Согласно учебному плану колледжа

	4. 
	Обзоры новых поступлений учебной литературы
	По мере поступлений

	5. 
	Индивидуальная работа со студентами по подбору литературы для написания рефератов, докладов, курсовых работ
	В течение года

	6. 
	Работа со студентами по своевременной сдаче в конце учебного года литературы. Привлечение к работе кураторов групп.
	июнь



РАЗДЕЛ XIII
НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПЛАН СПОРТИВНО-МАССОВОЙ РАБОТЫ НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД

1. Организационная работа
2. Спортивно-массовая работа
3. Подготовка к сдаче норм ГТО
4. Комплексная спартакиада среди студентов колледжа в целях выявления лучших спортсменов для комплектации сборных команд колледжа по видам спорта
5. Медицинский контроль
6. Научно-методическая работа
7. Хозяйственная работа


	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Организационная работа

	1
	Провести выборы физоргов группового набора и перевыборы в старших группах
	Сентябрь
	Руководители групп

	2
	Провести инструктаж по ТБ на уроках ФВ
	Постоянно
	Дзейтов У.В.
Алдаганов М
Алхастова А.О.
Арчхоев М

	3
	Вывесить таблицу результатов приема спортивных норм у студентов нового набора на стенде информации
	Сентябрь.
Октябрь
	Дзейтов У.В.

	4
	Составить расписание спортивных секций колледжа
	Август,
Сентябрь
	Дзейтов У.В.

	5
	Прочитать лекции по темам:
-здоровый образ жизни без наркотиков
-влияние занятий спортом на овладении профессий «спасатель» и «пожарный»
-воспитание чувства ответственности и долга посредством занятий спортом
	
	Дзейтов У.В.
Алхастова А.


	Спортивно-массовая работа

	1
	Ежегодный легкоатлетический «Кросс-нации» Республики
	Согласно вызову
	



Минспорт Республики

	2
	Ежегодный турнир по мини-футболу «Кожаный мяч» среди ССУЗов и ВУЗов Республики
	Согласно вызову
	

	3
	Ежегодный турнир по волейболу среди ССУЗов Республики
	Согласно вызову
	

	4
	Ежегодный турнир Армейского мастерства среди ССУЗов Республики
	Октябрь
	

	5
	Чемпионат колледжа по мини-футболу среди 1-3 курсов
	Октябрь
	









Дзейтов У.В.
Алдаганов А-М
Арчхоев М.М.
Алхастова А.

	6
	Личное первенство среди студентов и преподавателей по настольному теннису
	Ноябрь
	

	7
	Чемпионат колледжа по волейболу среди 1-3 курсов
	Декабрь
	

	8
	Лично-командное первенство по шашкам и шахматам
	Декабрь
	

	9
	Осенний кросс 2000 м.
	Сентябрь Октябрь
	

	10
	Личное первенство по гиревому спорту среди 1-3 курсов
	Февраль
	

	11
	«День здоровья» /Веселые старты для девушек/
	Март
	

	12
	Весенний легкоатлетический кросс 1000м
	Апрель
	

	Спортивные секции

	1
	Выявить всех желающих заниматься в спортивных секциях
	Сентябрь
	
Дзейтов У.В.

	
2
	
Работа спортивных секций:

* Волейбол
* Мини-футбол
* Бокс
* Баскетбол

	


В течение учебного года
	



Преодаватели Ф.В..

	3
	Проводить матчевые встречи с командами колледжей республики
	
В течение года
	

Дзейтов У.В.

	4
	Организовать женские группы здоровья О.Ф.П. среди студентов 
	
	

	Медицинский контроль

	1
	В группах организовать проведение медицинского осмотра и сдачу норм ГТО и по их результатам создать сборные команды по видам спорта
	Сентябрь-октябрь
	Дзейтов У.В.

	2
	Проводить один раз в месяц санитарный день на спортивной площадке колледжа
	В течение года
	
Дзейтов У.В.

	Научно-методическая работа

	1
	Разработать методические указания и рабочие программы по следующим темам:
Оздоровительная     направленность как важнейший принцип физического воспитания
Контроль уровня совершенствования моральных, психологических и физических качеств
Регулирование работоспособности посредством занятий физической культурой и спортом
	

В течение учебного года
	


Дзейтов У.В.

	2
	Составить график сдачи норм ГТО
	Согласно графику Минспорта Республики Ингушетия
	Дзейтов У.В.

	3
	Составить и вывесить таблицу физического развития за 1 и 2 семестры и сделать сравнительный анализ
	Май
	Дзейтов У.В.

	Хозяйственная работа

	1
	Провести инвентаризацию спортивного инвентаря и имущества
	Июнь
	Администрация

	2
	Оборудовать спортивный городок для занятий
	Июнь
	Администрация

	3
	Укомплектовать спортивный городок и спортзал колледжа недостающим спортивным инвентарем и оборудованием для плодотворной работы во время занятий и тренировок.

	Июнь
	Администрация

	4
	1. Построить беседку для студентов между футбольным и комбинированным полями спортивной площадки колледжа

	Июнь
	Администрация



  






РАЗДЕЛ XIV
ПЛАН РАБОТЫ ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА
НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД
	№
	Вид и содержание работы
	Сроки проведения
	Форма проведения
	Контингент

	1.Организационно – методическая работа

	1.1.
	Составление плана работы
 на год.
	Май 
	
	

	1.2.
	Участие в педсовете
	По графику
	
	

	1.3.
	Мониторинг процесса адаптации обучающихся I курса к новым условиям обучения в колледже

	Октябрь
-ноябрь
	
	Студенты
1-курса

	1.4.
	Формирование банка данных различных категорий студентов нуждающихся в психологической помощи

	В течение года
	
	Студенты,
руководители
групп

	1.5.
	Оформление учетной психологической документации

	В течение года
	
	

	1.6.
	Пополнение коррекционной и терапевтической базы

	В течение года
	
	

	1.7.
	Пополнение базы психодиагностической документации 
	В течение года
	
	Администрация
учителя, мастера П/О

	1.8.
	Проведение занятий по психологической подготовке педагогического состава
	Ежемесячно
	Лекция с элементами беседы
	Преподаватели, мастера П/О 

	1.9.
	Участие в инструктивно-методическом совещании практических психологов системы образования.
	В течение года
	     Совещание
	Психологи, социальные
работники

	1.10.
	Оформление информационных материалов для уголка психолога.
	Ежемесячно
	
	Студенты, преподаватели

	1.11.
	Корректировка годового плана работы.
	    По мере необходимости
	
	

	1.12.
	Обновление базы данных обучающихся колледжа.
	по мере изменений (выпуск групп)
	
	

	1.13.
	Работа с электронной почтой
	  Ежедневно
	
	

	1.14.
	Работа в библиотеке и в сети интернет.

	Согласно нормативам времени на основные виды работы
	
	

	1.15.
	Подготовка к лекциям, семинарам, практическим занятиям, консультациям. Оформление методических материалов.
	В течение года




	




	

	2. Психологическое тестирование 

	2.1.
	Социально-психологическое тестирование
	 В течение года

	Тестирование
	Студенты 1,2,3 курсов

	2.2.
	Проведение мероприятия «Неделя психологии»
	По запросу ЦППРиКНЗН
	Беседа, лекция, рекомендации
	Студенты 1,2,3 курсов

	2.3.
	Профессионально-психологический отбор (ППО-1)
	Сентябрь-октябрь
	Психологическое тестирование
	Абитуриенты

	2.4.
	Профилактика суицидальных намерений
	По запросу ЦППРиКНЗН
	Психологическое тестирование, опрос
	Студенты 1,2,3 курсов

	2.5.
	Социометрическое исследование
	 В течение года
	Социометрическая
анкета
	Студенты 1,2,3 курсов

	2.6.
	Профилактика «буллинга»
	По запросу ЦППРиКНЗН
	Психологическое тестирование, опрос
	Студенты 1-2 курсов

	2.7
	Мониторинг ценностного мира учащихся и динамики изменения ценностных предпочтений

	В течение года
	Социально-психологический опрос
	Студенты 1,2,3 курсов

	3. Просветительская и консультативная работа


	3.1.

	Подготовка и оформление тематического стенда по актуальным проблемам 
	
В течение года


	Размещение на стенде, советы, рекомендации
	Студенты,
Учителя,
родители

	3.2.

	Участие в педсоветах
	По мере проведения 
	Беседа, рекомендации
	Администрация преподаватели
мастера п/о.

	3.3.

	Обеспечение кураторов необходимой психологической информацией, по вопросам индивидуального 
 подхода к учащимся, с учетом 
 личностных и возрастных 
 особенностей

	
В течение года согласно расписанию

	
Беседа, письменные рекомендации 
	
Кураторы групп, мастера п/о. учителя

	3.4.

	Участие в городских, республиканских мероприятиях в рамках реализации программ.
	На протяжении года
	
	Учащиеся, учителя, 

	3.5.
	Посещение учебно-воспитательных мероприятий.
	Согласно плану воспитательной работы

	
	Учащиеся, преподаватели

	4. Профилактическая и коррекционно-развивающая работа

	
4.1.


	Посещение учебных занятий с целью изучения  взаимоотношений в группе и общения преподавателей со студентами
	По запросу

	Наблюдение



	Студенты учителя



	4.2.
	Психокоррекция отклонений
	По результатам наблюдений
	Беседа, консультация
	Студенты

	4.3.


	Профилактическая работа по выявлению и профилактике межличностных конфликтов 
	По запросу, 
	Консультация, лекции, беседы

	Студенты, учителя

	4.4.
	Формирование базы «группы риска»
по студентам, склонным к правонарушениям 
	
Постоянно
	Наблюдение, беседы, жалобы преподавателей
	Студенты, руководители групп

	4.5.
	Работа с учебными группами по результатам социометрического обследования
	В течение года
по результатам обследования
	Наблюдение, Консультации, беседы, рекомендации
	Студенты, руководители групп

	
	Участие в совете по профилактике правонарушений
	По графику
	
	Администрация
учителя,           студенты, родители

	5. Преподавательская работа

	5.1.

	Подготовка и оформление учебной документации по дисциплинам
	Май-июнь
	
	

	5.2.

	 Проведение лекционных и практических занятий 

	Согласно расписанию
	

	Студенты
2 курса

	5.3.

	Проведение контрольных срезов знаний 
	Согласно расписанию
	

	Студенты
2 курса

	5.4.
	Прием зачетов экзаменов и пересдач
	Согласно расписанию
	
	Студенты
2 курса

	5.5.
	Подготовка студенческих команд к участию в соревнованиях «Человеческий фактор».
	Согласно расписанию
	Теоретические и практические занятия
	Студенты
2 и 3 курсов
3 команды (6 человек)

	5.6.
	Заполнение журналов и иной документации
	Май- Июнь
	
	

	6.Кураторская работа.

	6.1.
	Учет и контроль посещаемости и успеваемости
	Ежедневно
	
	Студенты группы 

	6.2.
	Контроль нарушений формы одежды и внешнего вида
	Ежедневно
	
	Студенты группы 

	6.3.
	Работа с родителями
	Ежедневно

По необходимости в течение года
	Общение по вацап. 

Родительские собрания
	Родители 

	6.4.
	Проведение собраний актива по вопросам безопасности и учебно – воспитательной работы
	В течение года
	Беседа, дискуссия
	Студенты группы 
Родители

	6.5.
	Профилактика правонарушений
	По результатам мониторинга
	Постановка на совет профилактики, беседа, коррекция
	Студенты группы 
Родители

	7. Воспитательная работа.

	7.1.
	Составление социального паспорта класса
	Сентябрь-октябрь
	Социометрия
	Студенты 1-2 курсов

	7.2
	Создание банка данных, о студентах группы риска.
	
	Консультации, опрос, тестирование
	Студенты 1-2 курсов

	7.3.
	Индивидуальные консультации для родителей учащихся
	В течение года (по запросу)
	
	Родители

	7.4.
	Профилактическая работа по предупреждению неуспеваемости
	В течение года (по запросу)
	Диагностика Консультация, Коррекция
	Студенты 
1-2-3 курсов

	7.5.
	Собеседования с учащимися, совершившими асоциальные поступки, систематически нарушающими правила для учащихся
	В течение года (по мере необходимости)
	Беседа, Диагностика Консультация, Коррекция
	Студенты 
1-2-3 курсов

	7.6.
	Беседы по формированию: навыков ЗОЖ, нравственных качеств личности, социально-эмоциональной компетентности и т.д.
	В течение года (по мере необходимости)
	Беседа, лекция
	Студенты 
1-2-3 курсов

	7.7.
	Работа с учащимися, допускающими пропуски занятий без уважительной причины, по предупреждению пропусков занятий.
	В течение года (по мере необходимости)

	Беседа, Диагностика Консультация, Коррекция
	Студенты 
1-2-3-4 курсов

	7.8.
	Студентам о службе медиации колледжа
	Октябрь
	Лекция, опрос, беседа
	1-2 курсы



План работы на 2025-2026 учебный год составили:
Льянов Б.У.________________________
Алхастова З.Ш._____________________
Мочиев М.Б._______________________
Манкиева П.М._____________________
Акиева М.М._______________________
Дзейтов У.В.______________________
Орцханов А.М._____________________
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